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SETTORE 4
		LAVORI PUBBLICI DEMANIO
MANUTENZIONI PROTEZIONE CIVILE
                                          U.O.C. OPERE PUBBLICHE DEMANIO
Dirigente arch. Alessandro Bisdomini

                                                
MODELLO A

AVVISO PUBBLICO 
PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DELL’IMPIANTO MINIGOLF “Cavallini” DI VIA MONTE CAPANNE
CONCESSIONE STRUMENTALE DI BENE PUBBLICO
CIG B8AEA17577

Il/La sottoscritto/a nato/a il ____________ a ___________ (Provincia), cod.fisc. ______________________ residente in __________________________ (Provincia)____
Via/P.zza__________________________________, in qualità di Legale Rappresentante della 
Società
Associazione
altro___________________________________________________________
con sede legale in _________________________Via______________n._______
(Provincia)______
PARTITA I.V.A.____________________ 
CODICE FISCALE _________________    
e-mail _____________________
pec ____________________     

DOMANDA di partecipare 
alla procedura di CONCESSIONE STRUMENTALE DI BENE PUBBLICO  PER L’AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DELL’IMPIANTO MINIGOLF “Cavallini” DI VIA MONTE CAPANNE

e consapevole delle responsabilità derivanti dal rendere dichiarazioni false, ai sensi dell’art. n. 76, del D.P.R. n. 445/2000,
DICHIARA 
- il possesso dei seguenti requisiti di carattere generale 
· [bookmark: _Hlk199426850]l’insussistenza delle cause di esclusione di cui agli artt. 94, 95, 96, 97 e 98 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.;
- l’inesistenza delle condizioni di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. del 2001, n. 165 (pantouflage o revolving door) e quindi di non aver concluso contratti di lavoro subordinato  o autonomo e, comunque, aver attribuito incarichi ad ex dipendenti dall'Amministrazione comunale che hanno cessato il loro rapporto di lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto dell'Amministrazione nei confronti del medesimo concorrente o di ulteriori divieti a contrattare con la pubblica amministrazione.
- non presentare posizioni debitorie in essere nei confronti del Comune di Follonica o aver richiesto un piano di rateizzazione dei debiti esistenti;
-  assenza di arretrati nei pagamenti correnti verso dipendenti o altri soggetti con altre posizioni organizzative o che non siano in regola con gli obblighi previdenziali e assicurativi risultanti anche da precedenti gestioni in affidamento da parte dell’Amministrazione comunale;
- non si siano rese responsabili, nel corso dell’esecuzione di servizi di gestione di impianti sportivi comunali, nei 24 mesi precedenti la selezione, di inadempimenti contrattuali gravi; a tal fine sono ritenuti gravi, fra gli altri, gli inadempimenti di obblighi di carattere contrattuale, assicurativo, previdenziale o antinfortunistico nei confronti degli eventuali dipendenti, ovvero di altri obblighi previsti dalle norme vigenti nei confronti dei collaboratori volontari, ovvero, infine, di obblighi di natura tributaria.
- i responsabili non abbiano subito condanne passate in giudicato per reati contro le persone e i minori in particolare, per reati contro la Pubblica Amministrazione o per reati che investono il profilo dell’etica sportiva
In caso di R.T.I. i requisiti di cui sopra devono essere posseduti da ciascuno dei soggetti facenti parte del raggruppamento.
La mancata accettazione delle clausole contenute nel patto di integrità e comportamento dell’ente costituisce causa di esclusione dalla procedura, ai sensi dell’art. 1, comma 17 della l. 190/2012.

- il possesso dei seguenti requisiti di idoneità tecnico professionale
Le società/associazioni sportive dilettantistiche di cui all’art. 8 del presente AVVISO, ai sensi di quanto disposto all’art. 8 comma 2 del Regolamento comunale devono:
[bookmark: _Hlk199426912]a) praticare una o più delle discipline sportive praticabili nell’impianto da concedere, ovvero, ove trattasi di complesso polisportivo, nell’impianto principale del complesso e deve pertanto avere interesse ad utilizzare l’impianto per le proprie attività sportive;
b) operare nel territorio comunale;
c) perseguire, senza fini di lucro, finalità di formazione sportiva, avviamento allo sport a livello agonistico e/o dilettantistico, promozione e diffusione della pratica sportiva e/o altre finalità educative, ricreative e sociali in ambito sportivo;
d) essere dotate di uno statuto o atto costitutivo contenente le seguenti previsioni:
· assenza di scopi di lucro;
· democraticità e elettività della struttura organizzativa;
· criteri di ammissione ed esclusione degli aderenti;
· obblighi e diritti degli aderenti;
· obbligo di redazione ed approvazione del bilancio o del rendiconto economico
· finanziario;
· modalità di approvazione del bilancio o del rendiconto economico finanziario.

e) dichiarare di possedere la capacità operativa (in termini di risorse umane, strumentali, finanziarie ed organizzative) sufficiente a garantire la regolare ed efficace esecuzione dei servizi di gestione dell’impianto;

f) possedere la capacità di operare nel campo della gestione di impianti sportivi e della promozione sportiva, compatibile con la natura dell'impianto sportivo oggetto dell'affidamento, da almeno tre anni sportivi, negli ultimi dieci anni.

[bookmark: _Hlk202795652]g) essere in regola con l’iscrizione al Registro delle Attività Sportive Dilettantistiche (RAS) che, ai sensi dell’art. 12 del D.Lgs.28 febbraio 2021 n.39, sostituisce a tutti gli effetti il precedente Registro nazionale delle associazioni delle Associazioni e Società Sportive dilettantistiche istituito presso il Comitato Olimpico Nazionale Italiano (CONI). 
La denominazione deve coincidere con quella riportata nello statuto sociale e risultante all’Agenzia delle Entrate e deve indicare obbligatoriamente la finalità sportiva dilettantistica.
La società si impegna, con la presentazione della propria offerta, ad aggiornare l’iscrizione anche in vista della scadenza del 31.08.2025 ex art. 11 comma 2 del D.Lgs.39/21

DICHIARA inoltre:

- di aver preso visione del presente avviso e dell'allegato capitolato d'oneri e di accettarne il contenuto, senza condizione né riserva alcuna;
- di accettare lo stato di fatto in cui l'impianto attualmente si trova;
- di aver assolto gli obblighi di cui all'art. 47 comma 3 bis della Legge 68/99 per le imprese fra 15 e 50 dipendenti;
- di aver preso visione del Codice di comportamento e patto di integrità, approvato dalla Giunta Comunale di Follonica con Deliberazione di Giunta n. 321 del 18.11.2022 e di accettare integralmente le disposizioni in esso contenute 
- di aver preso visione dell'informativa sulla protezione dei dati di cui all’art. 13 Regolamento UE 2016/679.
ALLEGA

-  Copia dell’Atto Costitutivo e dello Statuto
- Copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità
- Verbale di avvenuta effettuazione del sopralluogo

INFORMA 


che il Referente delegato per le attività oggetto dell’appalto è ________________
________________________tel _________________________, 
individuato per collaborare con il Comune di Follonica per tutti gli adempimenti previsti in materia di sicurezza sul lavoro.

La persona designata è professionalmente idonea a svolgere le mansioni affidate.

Luogo e Data, __________________________



Firma digitale del datore di lavoro/
Legale rappresentante *





* in assenza di firma digitale si accetta la firma su supporto cartaceo con allegato documento di identità del firmatario in corso di validità
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Comune di Follonica
Largo Felice Cavallotti n° 1
58022 Follonica (GR)
Tel: +39 0566.59111
C.F. 00080490535
www.comune.follonica.gr.it
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